
 

 

POLÍTICA DE CALIDAD Y     

MEDIOAMBIENTE 
 
 

La Dirección de GESTIÓN DE ESPACIOS CIRCULARES, S.L. manifiesta su compromiso con la 
excelencia en la prestación de sus servicios, la sostenibilidad ambiental y la mejora continua de su 
organización, estableciendo como referencia para su gestión un Sistema Integrado de Calidad y Medio 
Ambiente conforme a las normas UNE-EN ISO 9001 e ISO 14001. 
 
Nuestra actividad, desarrollada a través de Campus Córdoba, está orientada a la gestión y 
dinamización de espacios para la formación, la innovación y la colaboración, promoviendo el desarrollo 
del talento, la transferencia de conocimiento, la empleabilidad y la generación de valor para la 
sociedad mediante proyectos formativos y de impacto positivo. 
 
Para alcanzar estos objetivos, la Dirección asume y promueve los siguientes compromisos: 
 

• Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestro alumnado, empresas colaboradoras, 
administraciones públicas, proveedores y demás partes interesadas, proporcionando servicios 
de calidad orientados a la mejora continua y a la generación de valor. 

• Cumplir los requisitos legales, reglamentarios y otros compromisos que la organización 
suscriba voluntariamente en materia de calidad, medio ambiente y desarrollo de su actividad. 

• Mantener un enfoque basado en procesos, riesgos y oportunidades que permita anticipar 
situaciones, mejorar el desempeño de la organización y favorecer la toma de decisiones 
basada en información objetiva. 

• Impulsar la mejora continua de nuestros procesos, servicios e instalaciones, estableciendo 
objetivos y metas medibles que contribuyan al fortalecimiento de la organización y al 
incremento de la satisfacción de las partes interesadas. 

• Promover una cultura de innovación, aprendizaje y colaboración, favoreciendo la conexión 
entre el ámbito educativo, empresarial e institucional para impulsar iniciativas de valor añadido 
y transferencia de conocimiento. 

• Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminación, minimizando los impactos 
ambientales derivados de nuestras actividades y fomentando prácticas responsables en todas 
las áreas de gestión. 

• Utilizar de manera eficiente los recursos naturales y materiales, promoviendo la reducción del 
consumo de energía, agua, papel y otros recursos, así como la correcta gestión y valorización 
de los residuos generados. 

• Incorporar criterios de sostenibilidad y economía circular en la planificación de actividades, 
gestión de instalaciones, contratación de servicios, compras y relación con proveedores y 
colaboradores. 

• Sensibilizar, formar e implicar a todo el personal, docentes, colaboradores y alumnado en el 
cumplimiento de los principios de calidad y sostenibilidad, fomentando su participación activa 
en la mejora del sistema de gestión. 

• Favorecer el desarrollo de entornos seguros, accesibles, inclusivos y respetuosos con las 
personas y con el entorno, contribuyendo al progreso social, educativo y ambiental de la 
comunidad en la que desarrollamos nuestra actividad. 

 
La Dirección asume la responsabilidad de proporcionar los recursos necesarios para el cumplimiento 
de esta política, garantizar su difusión a todas las partes interesadas y revisarla periódicamente para 
asegurar su adecuación al contexto, estrategia y objetivos de la organización. 
 
La mejora continua, la orientación al servicio, la sostenibilidad y la creación de valor compartido 
constituyen los principios que guían la actuación de GESTIÓN DE ESPACIOS CIRCULARES, S.L. 

 
 
Córdoba, 24 de Agosto de 2026 
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